
АДМИНИСТРАЦИЯ ЕГОРЛЫКСКОГО РАЙОНА 

ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ 

 

ПРИКАЗ 

     27.08.2018 г.                                                                                                №435  

ст. Егорлыкская 
Об утверждении Положения 

о районной методической службе 

 

          С целью упорядочения нормативно-правовой базы, регулирования 

организации деятельности районной методической службы в условиях 

модернизации образования, 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Утвердить Положение о районной методической службе (приложение).   
 

2. Заведующему методическим кабинетом Е.С. Реуцкой руководствоваться в 

своей деятельности настоящим положением. 

 

3. Контроль исполнения  приказа оставляю за собой. 

 

 

 

 

Заведующий                                               С.А. Господинкин 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Реуцкая Евгения Сергеевна 

21-3-83 

 



Приложение к приказу  
отдела образования Администрации 

 Егорлыкского района 
от 27.08.2018г. № 435 

 

Положение 

о районной  методической службе Егорлыкского района 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Районная  методическая служба (далее по тексту – РМС) является 

методической базой для удовлетворения профессиональных потребностей 

педагогов Егорлыкского района. Основным видом деятельности РМС 

является оказание методической поддержки образовательным 

организациям  в области образования, совершенствования профессиональной 

квалификации педагогических работников и руководителей. 

1.2. Районная методическая служба взаимодействует с Государственным 

бюджетным учреждением дополнительного профессионального образования 

Ростовской области «Ростовский институт повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки работников образования» (далее по тексту 

- ГБУ  ДПО РО РИПК и ППРО), другими образовательными и научными 

учреждениями, ассоциациями, занимающимися повышением квалификации и 

профессиональной переподготовкой педагогических работников, а также 

образовательными учреждениями Егорлыкского района. 

 

2. Цель методической службы 

 

Содействие повышению качества дошкольного, общего и дополнительного 

образования детей в условиях модернизации образования. 

 

3. Задачи методической службы 

 

3.1. Обеспечение системы образования Егорлыкского района  современной 

педагогической информацией. 

3.2. Удовлетворение потребностей образовательных организаций в вопросах 

учебно-методического обеспечения и информатизации. 

3.3 Создание единого образовательного и методического информационного 

пространства. 

3.4. Изучение  состояния педагогических, информационных технологий в 

образовательных учреждениях Егорлыкского района. 

3.5. Удовлетворение запросов педагогических кадров района в области новых 

информационных технологий и педагогических инноваций. 

3.6. Координация работы педагогов образовательных организаций в 

информационно-аналитической деятельности. 

3.7. Осуществление взаимодействия с методическими 

службами  регионального и школьного уровней для расширения банка 

педагогической информации, развития и координации информационных 

потоков. 



3.8. Обучение педагогических работников новым педагогическим 

технологиям. 

 

Направления деятельности методической службы 

 

4.1 Накопление, систематизация и распространение педагогической 

информации. 

4.2. Аналитическая деятельность по всем направлениям работы РМС. 

4.3. Осуществление поддержки и развитие педагогических инициатив в 

вопросах организации учебно-воспитательного процесса, использование 

педагогических технологий, ведение исследовательской и инновационной 

деятельности. 

4.4. Координирование участия педагогических работников в курсах 

повышения квалификации.  

4.5.Анализ состояния учебно-методической и воспитательной работы в 

образовательных организациях всех типов и видов. 

4.6.Выявление, изучение и оценка результативности педагогического опыта в 

образовательных организациях. 

4.7. Создание банков педагогического опыта в сфере образования. 

4.8. Работа с педагогическими кадрами и руководителями образовательных 

организаций осуществляется в индивидуальных и групповых формах: 

консультирование, анализ уроков, организация и проведение методических 

объединений, занятий творческих групп, мастер-классов, семинаров, научно-

практических конференций, конкурсов профессионального мастерства. 

4.9. Информационное обслуживание педагогических кадров района на основе 

достижений педагогической науки и практики, необходимых для 

преобразования их деятельности. 

 

5.Организация работы районной методической службы 

 

5.1.  Количество и состав РМС определяется  заведующим методическим 

кабинетом района, утверждается приказом заведующего отделом 

образования Администрации Егорлыкского района. 

5.2.  Работу РМС организует  заведующий методическим кабинетом района.  

5.3.  Заседания РМС проводятся 3-5 раз в год. 

5.4. В состав  РМС входят заведующий методическим кабинетом, методисты 

методического кабинета, руководители районных методических 

объединений. 

5.5.  Документация РМС: 

• положение о РМС; 

• сведения о  членах РМС; 

• анализ работы за предыдущий учебный год; 

• план работы на год, планы заседаний; 

• протоколы заседаний; 

• списки участников заседаний РМС; 

• материалы докладов, мастер-классов; 

• методические материалы. 



 
6 .Порядок внесения изменений 

 и дополнений в настоящее Положение 

 

Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся приказом 

заведующего отделом образования Администрации Егорлыкского района. 

 
 


