
Анализ выполнения плана графика повышения квалификации 

педагогических работников Егорлыкского района за 2022-2023 год 

 

Учитывая профессиональные запросы и потребности педагогов, 

муниципальной методической службой выстроена система работы повышения 

квалификации педагогических работников Егорлыкского района. 

Основная цель данной работы – создание условий для повышения уровня 

профессиональной компетентности педагогов района. Система работы решает 

следующие актуальные задачи: 

 предполагает непрерывность повышения квалификации педагогических 

работников; 

 развивает профессионально-педагогическую компетентность педагогов; 

 повышает мотивацию педагогов в развитии профессионального 

мастерства. 

Процесс повышения квалификации имел системный характер, 

учитывались образовательные потребности, уровень квалификации и 

индивидуальные затруднения педагогов, созданы необходимые условия для 

повышения квалификации педагогов в районе и образовательной организации. 

В течение 2022-2023 учебного года в курсах повышения квалификации 

приняли на базе ГБУ ДПО РО РИПК и ППРО 43 педагога (согласно договора). 

В курсах повышения квалификации на базе ФГАО ДПО «Академии 

развития государственной политики и профессионального развития 

работников образования Министерства просвещения Российской Федерации» 

по дополнительной профессиональной программе «Разговоры о важном»: 

система работы классного руководителя (куратора)» приняло участие 40 

педагогов района, по программе «Российские цифровые инструменты и 

сервисы в деятельности современного педагога дополнительного 

образования» - 10 человек,  по программе «Школа современного учителя» - 30 

педагогов. Обучение велось в форме дистанционного обучения. 

В настоящее время курсы повышения квалификации проходят педагоги 

района, которые приступят в 2022-2023 учебном году к реализации ФГОС 

СОО. 

Таким образом, план-график повышения квалификации педагогических 

работников выполнен в полном объеме. 


